ORIGINALE

AZIENDA U.S.L.
PESCARA

2 1 DIC. 2018

Il giorno nella sede dell'Unita Sanitaria Locale di Pescara.

IL DIRETTORE GENERALE

f

dr. Armando Mancini, nominato dalla Giunta Regionale con deliberazione n. 119 del
29/02/2016 acquisiti i pareri allegati del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ha
adottato il seguente provvedimento su proposta del Direttore dell'U.0.C. Dinamiche del
Personale:

Nh49 N

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO A TEMPO DETERMINATO AD UN DIRIGENTE VETERINARIO
DELLA DISCIPLINA DI MALATTIE IGIENE DELLA PRODUZIONE, TRASFORMAZIONE,
COMMERCIALIZZAZIONE, CONSERVAZIONE E TRASPORTO DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALEE
LORO DERIVATI PER LE ESIGENZE DELLA UOC SERVIZIO IGIENE DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE

ANIMALE PER LA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’ PROGETTUALI IN MATERIA DI PROMOZIONE
DELLA SICUREZZA ALIMENTARE E NUTRIZIONALE.




IL DIRETTORE GENERALE

Letta la relazione del Dirigente dell’'UOC Dinamcihe del Personale allegata alla presente deliberazione
e ritenuto di condividere quanto in essa contenuto;

Visto il D.Lgs. n. 81/2015;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001, testo vigente;

DELIBERA

Stante la premessa, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, per i motivi esposti in
narrativa che qui si intendono integralmente richiamati ed approvati:

DI PROCEDERE all'utilizzo della graduatoria di ~ pubblico avviso, per titoli e
colloquio, per assunzione a tempo determinato, fino al 31 gennaio 2019, di un
Dirigente veterinario della disciplina di Igiene della produzione, trasformazione,
commercializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di origine animale ¢ loro derivafi,
nella persona della Dott.ssa Cofelice Maria Grazia, collocata nella seconda posizione, al
fine di dare attuazione alle attivith previste dal vigente Piano Regionale della
prevenzione per la Regione Abruzzo, giusta delibera di approvazione della predetta
graduatoria nr, 1141 del 14 dicembre 2017;

DI CONFERIRE, ai sensi e per gli effetti di cui al punto che precede, numero un incarico
temporaneo di Dirigente veterinario della disciplina di  Igiene della produzione,
trasformazione, commercializzazione, conservazione ¢ trasporto degli alimenti di origine animale e
loro derivati, al candidato collocato in seconda posiziorie della suddetta graduatoria
nella persona della Dr.ssa Cofelice Maria Grazia;

DI PRECISARE che il ricorso al predetto incarico & finalizzato a consentire Io
svolgimento delle attivita inerent la promozione della sicurezza alimentare e
nutrizionale presso la UOC Igiene degli alimenti di origine animale, in esecuzione del
Piano Regionale della prevenzione per la Regione Abruzzo;

DI STIPULARE, pertanto, un contratto individuale di lavoro subordinato a tempo
determinato con la Dr.ssa Cofelice Maria Grazia, con decorrenza dalla data che sara
concordata con la medesima e comunque sino al 31 gennaio 2019, dando mandato al
Direttore dell'UOC Dinamiche del Personale per la relativa sottoscrizione di parte
aziendale;

DI ATTRIBUIRE all'interessata il trattamento economico previsto dal vigente Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro, area dirigenziale medico-veterinaria, per un importo
complessivo presumibile pari ad euro 9.405,00 finanziato con i fondi annuali stanziati
in materia di promozione della sicurezza alimentare e nutrizionale, di cui alla
determinazione di finalizzazione del Dipartimento di Prevenzione dell’ Azienda USL di
Pescara nr. 246 del 14 dicembre 2018, demandando al competente ufficio in ordine alla
corretta imputazione contabile alle voci di conto del bilancio aziendale;

DI DARE MANDATO all'Ufficio Affari Generali per la trasmissione del presente
provvedimento all'UOC Dinamiche del Personale ed alla UOSD Trattamento
Economico del Personale Dipendente e Convenzionato per gli adempimenti di
competenza;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento, ai sensi dell’articolo 6 del regolamento
interno approvato con deliberazione 28/06/2012, numero 705, & immediatamente
esecutivo;

DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento nell’ Albo-Pretorio on-line
aziendale ai sensi del D.lgs n. 33/2013.




Allegato A)

Relazione del Direttore dell’UQC Dinamiche del Personale.

VISTO il Decreto del Commissario ad Acta nr. 56/2015 del 29/05/2015 con il quale & stato
approvato il Piano Regionale della Prevenzione 2014 - 2018 della Regione Abruzzo, di poi
modificato con DCA nr. 65/2016 del 29 giugno 2016, il quale nel programma 10 “Promozione
della sicurezza alimentare e nutrizionale” promuove tra l'altro, le azioni 1 e 2, al fine
dell’adozione di piani integrati tra sanitd pubblica, ambiente e agricoltura di controllo
/monitoraggio per la gestione del rischio biologico, fisico e chimico nelle matrici alimentari e
negli alimenti per animali nonché al fine di sviluppare protocolli di collaborazione tra
ospedali/laboratori di diagnostica/sorveglianza umana e sorveglianza nel settore alimentare e
veterinario;

DATO ATTO che

- con deliberazione direttoriale nr. 1141 del 14 dicembre 2017 1I'Azienda USL di Pescara ha
approvato la graduatoria dell’ avviso pubblico, per titoli e colloquio, per assunzione a
tempo determinato di un Dirigente veterinario disciplina di Igiene della produzione,
trasformazione, commercializzazione, conservazione e trasporio degli alimenti di origine animale ¢
loro derivati, per le esigenze della UOC Servizio Igiene degli alimenti di origine animale,
al fine di garantire gli adempimenti istituzionali, stante la carenza a vario titolo di
personale del suddetto profilo;

- la suddetta graduatoria ad oggi risulta valida e la Dott.ssa Cofelice Maria Grazia,
collocata al secondo posto, & il candidato utile agli effetti di eventuale scorrimento;

VISTA la e-mail del Direttore della predetta UOC, dott. Fabrizio Lodi, trasmessa in data 14
dicembre 2018, in atti, con la quale ha rappresentato I' esigenza di reperire un’ulteriore unita
dirigenziale veterinaria, fino al 31 gennaio 2019, mediante il conferimento di un incarico a
tempo determinato, al fine di dare attuazione alle suddette attivita previste dal vigente Piano
Regionale della prevenzione per la Regione Abruzzo;

RITENUTO di dover procedere all'utilizzo della graduatoria di che trattasi e, pertanto, di
dover procedere al conferimento di un incarico a tempo determinato, fino al 31 gennaio 2019,
a un Dirigente veterinario della disciplina di [Igiene delln produzione, trasformazione,
commercinlizzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di origine animale ¢ loro derivati, nella
persona della Dott.ssa Cofelice Maria Grazia, collocata nella seconda posizione, per un
importo complessivo presumibile pari ad € 9.405,00 finanziato con i fondi annuali stanziati in
materia di promozione della sicurezza alimentare e nutrizionale, di cui alla determinazione
di finalizzazione del Dipartimento di Prevenzione dell’Azienda USL di Pescara nr. 246 del 14
dicembre 2018, per le esigenze della UOC Servizio Igiene degli alimenti di origine animale;

PREMESSO E CONSIDERATO si propone l'argomento al Direttore Generale per le
determinazioni di competenza.

Pescara, 18 dicembre 2018

\

IL COLLAB ORE AMM.VO
PROFESSI E ESPERTO
Dott.ssa Silvana Peluso




Allegato B)

I1 Direttore della U.Q.C. proponente, con la sottoscrizione, a seguito dell’istruttoria effettuata,
attesta la regolarita tecnica e amministrativa nonche la legittimita del presente provvedimento e
demanda, ai sensi dell'art. 5 del regolamento approvato con deliberazione numero 705/2012,
all'ufficio U.O. Servizio Economico Finanziario ai fini dell'imputazione nelle pertinenti voci di
conto.

Si attesta la corretta imputazione contabile alle voci di conto del bilancio aziendale,
Il Direttore U.Q.C.

Ai sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti esprimono il
seguente parere sul presente provvedimento:

o favorevole
] non favorevole per le seguenti motivazioni
p
IL DIRETPARE AMMINISTRATIVO
tt. Paclo Zappala
o favorevole b Dotr.s.fa Maﬂal fhini
a non favorevole per le seguenti motivazioni

IL DIRETTORE SANITARIO

Dr. Valferio Fortufite—"
ru@i.-_.-"f""—




Il presente provvedimento viene pubblicato all'albo on line dell’Ausl di Pescara
in datg ? Ao 9918‘;13 rimarra affisso per un periodo non inferiore a n. 15 giorni consecutivi

o X Il presente provvedimento & immediatamente esecutivo a seguito della pubblicazione
all’albo on line dell’ Ausl di Pescara

u] 1l presente provvedimento & soggetto al controllo da parte della Giunta Regionale

Il presente provvedimento viene trasmesso:

per I'esecuzione a:

’ UOC Gestione Ris. Umane .

o UOC Trattamento Economico

-] -]

per conoscenza a:

alla Giunta Regionale in data con nota prot.
alla Conferenza dei Sindaci in data con nota prot.
al Collegio Sindacale in data con nota prot.

U.O.C. Affari Generali e Legali
Il funzionario incaricato
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